
KNOWLEDGE MANAGEMENT 

การจัดการความรู7 

หน:วยงานวิทยาลัยการฝAกหัดคร ู
เรื่อง 1. การผลิตบัณฑิต: การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุกในยุคนิว นอร8มอล 

 2. การวิจัย: การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% 

การแสวงหาความรู?  ในกรอบแผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ภายใต.โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย โดยมุ%งเน.นการเปNนมหาวิทยาลัยเพื่อ

การพัฒนาท.องถิ่น พัฒนาชุมชนท.องถิ่นหรือชุมชนอื่น (Area-Based and Community) ส%งเสริมกระบวนการจัดการเรียนรู.แบบ Active Learning 

ของโรงเรียนและชุมชนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ภายใต.การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน การพัฒนาและแสวงหา

บุคลากร ความเปNนนานาชาติ การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม และการสร.างแพลตฟอร8มความร%วมมือ (Reinventing University Platforms) 

ซึ่งวิทยาลัยการฝqกหัดครูมีโครงการรองรับ โดยนำองค8ความรู.ดำเนินการ KM รวมองค8ความรู. ด.านการผลิตบัณฑิต และด.านการวิจัย สกัดองค8

ความรู.ไปใช.ในการพัฒนาการเรียนการสอนของวิทยาลัยการฝqกหัดครู ดังนี้ 

 ความรู?ที่ฝCงอยูDในตัวคน (Tacit Knowledge) 

1.   การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal) คณาจารย8ในสาขาวิชาต%าง ๆ เช%น 

สาขาวิชาการประถมศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร8ทั่วไป  สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาสังคมศึกษา สาขาวิชาคอมพิวเตอร8ศึกษา และสาขาวิชา

นาฎศิลป{ศึกษา เปNนต.น ประชุมแลกเปลี่ยนประสบการณ8ร%วมกันในประเด็นเคล็ดลับต%าง ๆ ของทุกสาขาวิชาที่เปNนกระบวนการในการจัดการเรียน

การสอนรูปแบบ การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก ในรูปแบบการใช.เทคโนโลยีส%งเสริมการจัดการเรียนรู. ของคณาจารย8และนักศึกษาแต%

ละสาขาวิชา  

2.   การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% คณาจารย8ในแต%ละสาขาวิชาร%วมกันให.คำปรึกษางานวิจัย

ของนักศึกษา และสามารถนำไปใช.จริงในชั้นเรียนที่ไปฝqกประสบการณ8ได. ของนักศึกษาในสาขาวิชาต%าง ๆ  โดยให.นักศึกษาในศาสตร8วิชาต%าง ๆ   

มีบทบาท หน.าที่ และเข.ามาแลกเปลี่ยนความรู.ร%วมกัน นำงานวิจัยฝqกนำเสนอผลงานในสาขาวิชา ต%างสาขาวิชา และร%วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ต%าง ๆ  

 ความรู?ที่ชัดแจ?ง (Explicit Knowledge) 

1. การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal)  อาจารย8ทุกสาขาวิชาร%วมกันสรุปประเด็น

ความรู.จากเอกสาร และสรุปรูปเล%มสาขาวิชา และนำมาแชร8ประสบการณ8การเรียนรู.ร%วมกันเพื่อสังเคราะห8องค8ความรู. 

2.   การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% ศึกษาเอกสาร งานวิจัย และโมเดลงานวิจัยจากการสรุป

รูปเล%มรายงานของป�ที่ผ%านมา และป�อื่น ๆ ระหว%างสาขาวิชา และจากบัณฑิตศึกษา และถอดบทเรียนจากการประชุมเผยแพร%งานวิจัยของป�ที่ผ%าน

มา โดยมีนักศึกษาและที่ปรึกษางานวิจัยเข.าร%วมโครงการ ฯ 

ระบบการจัดการความรู?  คณะกรรมการจัดการความรู.ได.ดำเนินการ รวบรวมความรู.ที่แสวงหามาได.จากความรู.ที่ผ%านมา และความรู.ที่จัดหามาใหม% 

จากคำสั่งวิทยาลัยการฝqกหัดครู  เรื่อง  ให.ข.าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัยเข.าร%วมประชุมเชิงปฏิบัติการ “การบริหารการจัดการความรู. (KM) 

ระดับคณะและการจัดหมวดหมู%องค8ความรู.แต%ละสาขาวิชา” มาดำเนินการจัดหมวดหมู%ให.เปNนระบบ เพื่อให.สามารถค.นคว.า นำไปปฏิบัติได.ด.วย

ความสะดวกและรวดเร็ว ทั้งในรูปแบบออนไซต8 (On-site) และ ออนไลน8 (On-line) ในเรื่อง 

1. การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal)วิทยาลัยการฝqกหัดครูจัดบริการในด.าน

ความรู.ทั่วไปและความรู.ความเข.าใจเกี่ยวกับภาพรวมของการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุกในยุคนิว นอร8มอล  สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู ส%วน

สาขาวิชาดำเนินการประสานงานกับนักศึกษาเพื่อรองรับการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุกในยุคนิว นอร8มอล 

2. การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% ศึกษาเอกสาร งานวิจัย ทีมงานที่รับผิดชอบในแต%ละ 

Participatory Action Research (PAR) คือการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบการมีส%วนร%วม จำนวน 5 PAR ร%วมกันบูรณาการศาสตร8ต%าง ๆ ร%วมกับ

สาขาวิชา เพื่อออกแบบให.เหมาะสมบริบทของแต%ละโรงเรียนที่นักศึกษาเข.าไปฝqกประสบการณ8และนำเผยแพร%ส%งผลงานเข.าประกวดและตีพิมพ8

บทความวิจัย 

การประมวลและกลั่นกรองความรู?    จากการแสวงหาความรู.ของคณะกรรมการ จากนั้นจึงนำเข.าพิจารณาประมวลความรู.ต%าง ๆ และกลั่นกรอง

ถึงความถูกต.องของเอกสาร   คำสั่งวิทยาลัยการฝqกหัดครู   เรื ่อง  ให.ข.าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย เข.าร%วมประชุมเชิงปฏิบัติการ         

การบริหารการจัดการความรู. (KM)  ระดับคณะเพื่อประมวลและกลั่นกรองความรู.ปรับปรุงให.เนื้อหาสมบูรณ8และตามมาตรฐานทางเอกสาร 



1. การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal)  คณะกรรมการร%วมกันจัดเตรียมเวที 

อุปกรณ8 บุคลากร คู%มือ เอกสาร ในการพัฒนานักศึกษาทางด.านการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุกในยุคนิว นอร8มอล ในแต%ละสาขาวิชา 

2. การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% ทีมนักวิจัยระดับคณะมอบหมายงานระดับPAR เพื่อ

ร%วมกันกระจายงานและได.องค8ความรู.ในทีม PAR ในแต%ละสาขาวิชาโดยมีนักศึกษาเข.าร%วมในโครงการร%วมกันดำเนินการ 

การเข?าถึงความรู?  1. นำเอกสารความรู.ส%งให.กับสาขาวิชาต%าง ๆ ภายในวิทยาลัยการฝqกหัดครู   2. นำเอกสารความรู.ขึ้นเว็บเพจ KM ของ เว็บไซต8

วิทยาลัยการฝqกหัดครู   3. เปNนเอกสารคู%มือและโมเดลนำไปทดลองปฏิบัติจริงในการใช.งานในวิทยาลัยการฝqกหัดครู  4. การส%งเสริมการเรียนรู.แบบ

การเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal) เอกสารคู%มือการเรียนรู.เชิงรุกด.วยแอปพลิเคชัน ในเว็บไซต8 

http://km.cte.pnru.ac.th/  5. การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% โมเดลงานวิจัยชอง

สาขาวิชา ในเว็บไซต8 http://km.cte.pnru.ac.th/ 

การแบDงปCนแลกเปลี่ยนความรู?เผยแพรDเปaนลายลักษณcอักษร 

 คณะกรรมการ KM ได.ดำเนินการจัดเวที แลกเปลี่ยนเรียนรู.ให.กับคณาจารย8 บุคลากร และ นักศึกษาวิทยาลัยการฝqกหัดครู มีการ

ดำเนินงานตามคำสั่งวิทยาลัยการฝqกหัดครู เรื่อง  ให.ข.าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัยเข.าร%วมประชุมเชิงปฏิบัติการ การดำเนินงานในการ

จัดการความรู. (KM)  ด.านการผลิตบัณฑิต: การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal) 

ด.านการวิจัย : การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% ดังนี ้

การสDงเสริมการเรียนรู?แบบการเรียนรู?เชิงรุก (Active Learning) การใช.งานกูเกิ้ลแอปพิเคชัน google application ประกอบด.วย (1) 

ก ูเก ิ ้ล เมล8 (google mail) (2) ก ูเก ิ ้ล คาเลนดาร8 (google calendar) (3) ก ูเก ิ ้ล ไดรฟ{ (google drive) (4) ก ูเก ิ ้ล ด�อกคิวเม .นท8 (google 

documents) (5) กูเกิ้ล สไลด8 (google slide) (6)  กูเกิ้ล ชีท (google sheet) (7)  กูเกิ้ล ไซต8 (google sites) และ (8) กูเกิ้ล ฟอร8ม (google 

form) และผสมผสานอื่น ฯ ตามความเหมาะสม สำหรับการเรียนการสอนระบบออนไซต8 (On-site) และระบบออนไลน8 (On-line) ของบุคลากรใน

คณะ และนักศึกษาครู เพื่อให.เหมาะสมกับการปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและความเหมาะสมในสถานการณ8นิว นอมอล (New 

Normal) สำหรับวิทยาลัยการฝqกหัดครูที่สอดคล.องกับมหาวิทยาลัย 

การวิจัยของนักศึกษาสDงเสริมสมรรถนะทางด?านวิจัยและสDงผลงานเข?าตีพิมพcเผยแพรD  

1. จากการส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal) หน%วยงานวิทยาลัยการฝqกหัดครูและ

สาขาวิชาต%าง ๆ ร%วมกันจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู.สู%ความเปNนเลิศ เพื่อถอดบทเรียนให.กับนักศึกษาครู ในหลักสูตรเข.มข.นก%อนจัดการเรียนการสอน

ในป�การศึกษานั้น ๆ และนักศึกษาได.นำกระบวนการจัดการเรียนรู.ในยุคนิว นอร8มอล ลงสู%การนำไปใช.จริงที่สถานศึกษา คู%ขนานกับการทดลองใช.

วิจัยในชั้นเรียน เปNนผลให.นักศึกษาและที่ปรึกษางานวิจัยในชั้นเรียน ร%วมกับครูพี่เลี้ยงในโรงเรียนร%วมกันพัฒนางานวิจัยนักศึกษาให.มีประสิทธิภาพ 

2. การวิจัยแบบมีส%วนร%วมของนักศึกษาครู และที่ปรึกษางานวิจัย จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู.ร%วมกับสาขาวิชาเพื่อถอดบทเรียน และฝqกการนำเสนอ

งานวิจัย และการส%งบทความในระดับชาต ิ

          การเรียนรู? คณาจารย8 บุคลากรวิทยาลัยการฝqกหัดครู ได.นำความรู.ที่ได.รับจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู.ระดับคณะ ซึ่งคณะกรรมการจัดการ

ความรู.ได.ปรับปรุงเปNนเอกสารคู%มือ และ โมเดล ให.เปNนต.นแบบ  

1. การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal) นักศึกษาทบทวนจากเอกสารคู%มือเพื่อ

เตรียมรับการเรียนการสอนแบบ New Normal 

2.  การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% คณาจารย8 นักศึกษา ศึกษาจากโมเดลเพื่อนำไปวิจัยในชั้น

เรียนที่ปฏิบัติงานจริง เพื่อเผยแพร% ตีพิมพ8และพัฒนาต%อไป 

การนำไปใช?ในการปฏิบัติงานจริง 

 1. ประเมินผลตามความพึงพอใจ และภาพสำเร็จ การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning)  และการวิจัย

แบบมีส%วนร%วมของนักศึกษา ในเขตบริการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ในกลุ%มเป�าหมายทั้งหมด 

 2. การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุคนิว นอร8มอล (New Normal) ติดตามผลการเรียนการ

สอนและการวัดประเมินผลของนักศึกษาวิทยาลัยการฝqกหัดครู 

 3. การวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% ติดตามคุณภาพชีวิตทั้ง 5 PAR ในเขตบริการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จากผลการปฏิบัติงานในสถานศึกษาจากการนำวิจัยลงสู%ชั้นเรียนและเผยแพร%  

 4. การส%งบทความวิจัยของนักศึกษาเข.าประกวด และตีพมิพ8ผลงานวิจัย 

       5. การจัดทำรูปเล%มรายงาน KM Action Plan 2564 เรื่อง การส%งเสริมการเรียนรู.แบบการเรียนรู.เชิงรุก (Active Learning) ในยุค

นิว นอร8มอล (New Normal) และการวิจัยของนักศึกษาส%งเสริมสมรรถนะทางด.านวิจัยและส%งผลงานเข.าตีพิมพ8เผยแพร% 

 


